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Responsable Meta de Calendarizacién
para la Ejecucién de las Actividades
Actividades de promocién y seguimiento de Contraloria Social de cada c:.&“h s cada : -
actividad e Actividad |-, D N NvEMen DOEMRRE
1. PLANEACION
Nombrar o ratificar al respe ble de las activ de contraloria hiiclo d
1 |social de la UIMQROO, en su caso, actualizar sus datos. Titular de la IES _._aaw..n_._.__no:uu 1
Establecer con la CGEIB lo referente a las actividades de ia I 1
2 |social del PRODEP Ejecutora (IES) e 3
3 Asistir al taller de itacion para ¢ el Sistema Infi dtico de Instanci. Taller 1
Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcion Puablica. Ejecutora (IES)
Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social % .
4 |(PITCS) 2018 y enviarlo a la CGEIB para su validacion y registrario en el ecutora (IES) D 1
Sistema Informético de Contraloria Social (SICS). Ej
2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de la pagina de internet de la UIMQROO el Programa 3 4 o
1 |Instituci | de Difusion de Cc joria Social (PIDCS) y el terial de 2
difusion Ejecutora (IES) difundidos
Difundir los formatos del Informe final, acta de registro del Comité, I D
2 |Minutay Acta de sustitucién Ejecutora (IES) difundidos :
P i la ria en materia de contraloria social a los Instancia i | _ ! L
HEgRE B { 1 1 z i
* oomanaiondo Pr ety |t | ERERRRCRERREREEAEARREE
Constituir y capacitar a los integ del Comité de Contraloria Social Instancia
2 y elaborar la correspondiente minuta Ejecutora (IES) Capacitacion E | bl
Reali i con los b ficiarios y Comité de Contraloria Social i s i
para proporcionar asesoria sobre el llenado del informe final, asi como Instancia | |
5 lias pond parasu reg en el SICS Ejecutora (IES) lefomnae ¥ Migiitas 4 | |
.
3. SEGUIMIENTO
Capturar en el SICS el Programa Institucional de Trabajo de Contraloria A D
1 |Social (PITCS) y los materiales de difusion Ejecutora (IES) it 2
Capturar en el SICS el Comité de Contraloria Social asi como el escrito - B
2 |libre, la minuta y la lista de asistencia E tora (IES) el 4
Captura trimestral en el SICS de los informes del Comité sobre las iR | _
a loria ial 1
3 de social ; tora (IES) Captura Trimestral 4 m |
| /G
Captura en el SICS del Informe Final del Comité de contraloria social Toxbaicl _ :
4 e & Captura de informe 1 |
Ejecutora (IES) _
Recibir, atender o i las quejas y denuncias presentadas ”
5 Instancia Quejas o denuncias 1 m
Ejecutora (IES) presentadas L
Realizar informe sobre las quejas o denuncias presentadas Instancia
6 Ejecutora (IES) Informe anual 1 b
Analizar los resultados de la loria social y pl de I i W,i..r
7 | mejora Ejecutora (ES) R e _
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8 _Su_ﬁ!_ua Ejecutora (IES) Informe 1 L
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